Siauliy lengvosios atletikos ir sveikatingumo centras
(valstybés ar savivaldybeés jstaigos pavadinimas)

Direktorius Tolvydas Skalikas
(darbuotojo / biudzetinés jstaigos vadovo pareigos, vardas ir pavarde)

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA S0 sty v o
neo skyrms > NES

administracijOS

2022 vasario 10 d. Nr. 1.
(data)
Siauliai
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai
(pildo darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas)

Nustatyti rezultaty vertinimo o
rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai,
Metinés veiklos o laiko ir kiti rodi.kli:jli, 'km:ia}is
‘ . . Siektini vadovaudamasis tiesioginis . .
uzduotys / metinés . . . . Pasiekti rezultatai
uzduotys rezultatai darbuotojo vadovas/j pareigas
priimantis ar jo jgaliotas asmuo
vertina, ar nustatytos uZduotys
jvykdytos) B
. Bendradarbiavimo
Partnerystes su )
rogimnazijo sutartys:
o 2020 m. - 12
letoiimas Padidintas bendradarbiavimo sutarciu:
1.1. Bendradarbiavimo pietojimas. | sutaréiy skaicius 10 proc. 2021 m.— 12 |
e Supazindinti - L. :
su socialiniais . (IV Kketvirtis) sutar¢iy.
.. su lengvosios AR - .
partneriais . Réméjy 1é8y padidéjimas jstaigos
. atletikos e e .. L
stiprinimas. . veiklai stiprinti ne maziau 50 proc. | 2020 metais rémejy
rungtimis. . Ly
. lyginant su 2020 m. lésy nebuvo.
Bendradarbiav S
. 2021 metais rémejy
imas su " -
e lésy gauta — 5250
réméjais
Eur.
Sudarvti Nuomos sutartys
24 savaitgaliais: 2021
sutartis su
o m. - 3 sutartys:
e omis el 2021 m. -3
1 o e g
. 1Saig y [3laikytas sutar¢iy kiekis. sutartys.
1.2. Sporto bazeés maniezo . .
.. Padidintas lankytojy skaiCius
efektyvumo uzimtumo N . L
e e N savaitgaliais lyginant su 2020 m. Bendradarbiaujant
didinimas. savaitgaliais. . . o
e i (IV ketvirtis). su savivaldybes
Efektyvinti jstaigos Pagerinti - . . e
veikla (planavima)  taig0s Padidintas finansavimas ne maziau | administracija
2P ) ISTAIE0S. 3 proc. lyginant su 2020 m. jvykdyta Sportas
finansiniy .
vy 11 visiems aktyvaus
iStekliy . b
doii laisvalaikio
panauco)ima sveikatinimo
mokomajam ]
programa |




sportiniam savaitgaliais 2021
darbui. m. spalio 24 d. -
gruodzio 19 d.
Programoje
dalyvavo 757
asmenys.
Finansavimas
mokomajam
sportiniam darbui:
2020 m. - 30500
Eur.
2021 m. — 33600
Eur.
Padidinti Miesto — 14 (8068
Salies, . . . dalyviy):
.. tarptautiniy ir PlanuOJam?s renginiy vykdymas Salies — 7 (1203
1.3. Tarptautiniy, miesto 2021 metais: dalyviu):
Salies, miesto .. Miesto — 20 (21000 dalyviy); i
. renginiy I . Tarptautiniai — 0 (0
rungtyniy . Salies — 8 (2000 dalyviy); .
.. dalyviy .. . dalyviy).
organizavimo s Tarptautiniai — 2 (150 dalyviy). . .
.. skaiciy. . . Dalis renginiy
tobulinimas. S Informuoti Sporto skyriy (I-IV ;
Pagerinti .. nevyko dél
.. ketvirtis) .
renginiy pandemijos
vieSinima. ribojimy.
Pateikta I paraiska
Lietuvos sporto
réemimo fondui
Pateikti 2 inventoriaus
paraiskas isigijimui.
Lietuvos 2021 metais buvo

1.4. Dalyvavimas
projektingje
veikloje.

sporto rémimo
fondui
inventoriaus
jsigijimui ir
vaiky vasaros

Pateiktos 2 paraiskos Lietuvos
sporto remimo fondui inventoriaus
jsigijimui ir vaiky vasaros
uzimtumui.

vykdomi 2 testiniai
projektai (Suolio |
aukstj sektoriaus
jsigijimas ir Sportas
visiems veikly

uzimtumui. akademija)
finansuojami i3
Lietuvos sporto
rémimo fondo.
Tokijo
parolimpinése
zaidynése dalyvavo
Konsultuoti 1 sportininkas.
lengvosios Sportininkai
1.5. Pagalba auksto atletikqs Iv)z?lyva.uti Tokijo (')]i.m pil}ése ne'jvy l.(d.é I
meistriskumo sportininkus. za1dypes§ 2 spor.tmmkal), o!llnpl_nlq/!)arallnlpl
. . Sudaryti parolimpinése zaidynese (2 niy zaidyniy
sportininkams. : L ,
sutartis su sportininkat). normatyvy.
sporto Sudarytos
federacijomis. bendradarbiavimo

sutartys su Lietuvos
lengvosios atletikos
ir Lietuvos




nejgaliyjy
federacijomis.
Didinti 2020 m. — 68
1.6.Nejgaliyjy sporto | nejgaliyjy Padidintas sportininky skaiCius sportininkai:
plétra sportuojanéiyj | lyginant su 2020 m. 2021 m. - 70
y skaidiy. sportininky. ]

2. Einamyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamyjy mety veiklos
uzduotys / einamyjy mety
uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis tiesioginis
darbuotojo vadovas/j pareigas
priimantis ar jo jgaliotas
asmuo vertina, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

2.1. Bendradarbiavimo su
socialiniais ir verslo partneriais
stiprinimas.

Bendradarbiavimo su
Siauliy m. $vietimo
jstaigomis plétojimas.
Supazindinti su lengvosios
atletikos rungtimis.
Bendradarbiavimas su
rémejais.

ISlaikytas bendradarbiavimo
sutar¢iy skaicius. Remejy lésy
padidéjimas jstaigos veiklai
stiprinti ne maziau 10 proc.
lyginant su 2021 m.

2.2. Sporto bazés panaudojimo
efektyvumo didinimas.

Lengvosios atletikos
maniezo prieinamumo
didinimas, veiklos
efektyvumo gerinimas

Padidintas lankytojy skaiius
savaitgaliais lyginant su 2021 m.
ne maziau kaip 10 proc.
Bendradarbiaujant su
savivaldybés administracija
idiegta sporto bazés rezervacijos
sistema ir sportininky
lankomumo apskaita.
(II-111 ketvirtis)

2.3. Tarptautiniy, $alies, miesto
rungtyniy organizavimo
tobulinimas.

Padidinti Salies, tarptautiniy
ir miesto renginiy dalyviy
skai¢iy. Pagerinti renginiy

vie$inima.

Planuojamas renginiy vykdymas
2022 metais:

Miesto — 20 (21000 dalyviy):
Salies — 8 (2000 dalyviy):
Tarptautiniai — 2 (150 dalyviy).
Duomenis pateikti Sporto
skyriui (IV ketvirtis)
Pateiktas renginiy vieSinimo
planas Sporto skyriui (I
ketvirtis)

2.4. Dalyvavimas projektinéje
veikloje.

Pateikti 3 paraiSkas
Lietuvos sporto rémimo
fondui inventoriaus
jsigijimui, vaiky vasaros
uzimtumui, fizinio
aktyvumo renginiy
organizavimui.

Pateiktos 3 paraiskos Lietuvos
sporto rémimo fondui.
Duomenys pateikti Sporto
skyriui (IV ketvirtis)




4

2.5. Pagalba auks$to meistriSkumo
sportininkams.

Sudaryti sutartis su sporto
federacijomis.

Plésti sporto medicinos
paslaugas.
Pagerinti jstaigos finansiniy
istekliy panaudojima
mokomajam sportiniam
darbui.

Pasirasytos bendradarbiavimo
sutartys dél Olimpinés ir
parolimpinés rinktinés kandidaty
(6 sportininkai) Olimpines
rinktinés pamainos kandidaty (2
sportininkai) rengimo.
Duomenys pateikti Sporto
skyriui (I ketvirtis)
Padidinti auksto meistriSkumo
sportininkams medicinos
paslaugy skaiciy lyginant su
2021 m. (IV ketvirtis)
Padidintas finansavimas
sportiniam mokomajam darbui
ne maziau 2 proc. lyginant su
2021 m.

Duomenis pateikti Sporto
skyriui (IV ketvirtis)

2.6. Nejgaliyjy sporto plétra

Bendradarbiauti su Siauliy
sporto gimnazija del
nejgaliyjy sportininky
atrankos

Pakviesti ne maziau kaip 2
sportininkai dalyvauti atrankoje
j sporto gimnazija.
Duomenys pateikti Sporto
skyriui (11 ketvirtis)

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamyjy mety uzduotys gali biti nejvykdytos
(aplinkybés, kurios gali turéti neigiamg jtaka Siy uZzduociy jvykdymui)

(pildoma suderinus su darbuotoju / biudZetinés jstaigos vadovu)

3.1. Finansiniai istekliai

3.2. Teisés aktai

3.3. COVID-19

II SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU, GEBEJIMU VYKDYTI FUNKCIJAS VERTINIMAS IR
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant metines uzduotis vertinimas

Metiniy uzduodiy
ivykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

4.1. Darbuotojas / biudzetinés jstaigos vadovas jvykdé metines uzduotis
ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai —4 x

4.2. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas i$ esmes jvykde metines
uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai—3 [

4.3. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas jvykdé tik kai kurias
metines uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai —2 [J

4.4. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas nejvykde metiniy
uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai - 1 [

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas
vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

4 — labai gerai

3 — gerai




2 — patenkinamai
1 — nepatenkinamai

Pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis 10 20 30 4x
nustatytos tvarkos, tinkamu budu

Pareigybés apragyme nustatyty funkeijy vykdymas, atsizvelgiant | 10 20 3x 44
strateginius jstaigos tikslus

Tinkamas turimy Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, 10 20 30 4x

atliekant funkcijas ir siekiant rezultaty

PAZYMIMAS LANGELIS, ATITINKANTIS GEBEJIMU
ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS 10 20 30 4x
FUNKCIJAS VERTINIMU VIDURK]

6. Pasiiilymai, kaip darbuotojui / biudZetinés jstaigos vadovui tobulinti kvalifikacija
(esant poreikiui nurodoma, kokie mokymai sialomi)

R.l . Vadybos kompetencijy tobulinimas; ‘I

ITI SKYRIUS
BENDRAS VEIKLOS VERTINIMAS, VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Bendras veiklos vertinimas

Pazymimas langelis, atitinkantis bendrg pasiekty rezultaty, vykdant uZduotis, ir

t
gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimy vidurkj E
|
{

Vertinimas Nepatenkinamai — [ | Patenkinamai — [J | Gerai- O | Labaigerai-X |

Kuruojanéio skyriaus vedéjo rekomendacija dél jstaigos vadovo vertinimo: [staigos
vadovas jgyvendino nustatytas uzduotis 2021 m. Bendradarbiaujant su savivaldybes
administracija jgyvendintas gyventojy fizinio aktyvumo skatinimo projektas 2021 m. Spalio —
GruodZio ménesiais. (savaitgaliais nemokamus uZsiésimus lanke 750 gyventoju).

Jstaiga 2021 m. Spalio ménesj pradéjo diegti kokybés va metodus. Siiilau vadovo veiklg
2021 m. vertinti labai gerai nustatanti30-proc e R )

Sporc skyriaus

pried'c}. vedtjas

Gintaras Jas)

(Kuruojancio skyriaus pavadinimas, pareigos)

Su veiklos vertinimo i§vada ir sitilymais susipaZinau ir sutinku /-nesutinkn, pokalbyje da—l—y-vav-zru"fenedaly\'avau:j
(ko nereikia, isbraukti) (ko nereikia, isbraukti)

Da/cgo N /vt‘aw‘@}.,‘ TSl gk&%ﬁ%b
|

(darbuotojy atstovyimq @{Ivendinanéio asmens pareigos) pavard¢

N .

8. Vertinir;m pagrindimas ir siiilymai: 4’2‘6‘&;%( /anc 24/224 i, /&W
0% &> e jo dleb’ vi D0 % patiine dhoe, PO VDA
olale, dé{do'(l.'oa /’P’Zem(j?g. ¢ g/

4
7 |
Siauliy micsto savivaldybés meras
Artiiras Visockas |

Siauliy miesto savivaldybés meras

S — 1

paragas)f (vardas ir pavard¢) |




—

Su veiklos vertinimo i$vada ir sialymais susipazinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, iSbraukti)

(nurodyti punktus, su kuriais nesutinka)

-

0 wly ‘)(OHGLAA . { ,(:'(m

BOHS il S

(vardas ir pavard¢)

(darbuotojo / biudZetinés jstaigos vadovo pareigos) para§as
(4

v

Sutinku / nesutinku, kad vertinimo procediira biity vykdoma pakartotinai:
(ko nereikia, iSbraukti)

(darbuotojo / biudzetinés jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

—

(vardas ir pavarde)




